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circulaire administrativePRIVATE 

PROVENANCE: 
Département des services internes, des ressources humaines

N°: 2010/05
 
et des finances (CS)


DEMANDES DE RENSEIGNEMENTS:  Sous-Division de la sécurité sociale (CSHS)
Date: 23 février 2010


Medical-Insurance@fao.org
PLANS D’ASSURANCE MÉDICALE 

PRIMES POUR L’ANNÉE 2010

La présente circulaire administrative vise à informer le personnel en service et les retraités de la FAO, du PAM, du FIDA et de l’ICCROM des nouvelles primes mensuelles dues en 2010 au titre du Plan général d’assurance médicale (BMIP) et de l’Assurance médicale gros risques (MMBP), à compter du 1er janvier 2010.

Le contrat actuel, conclu en 2007 entre l’Organisation et le groupe Vanbreda International/Allianz (anciennement dénommé Assurances Générales de France), prévoit des conditions plus avantageuses. Il comporte notamment une formule révisée pour la détermination des primes annuelles. En septembre 2008, à l’issue de nouvelles négociations, Vanbreda International a accepté de réduire les frais de traitement des demandes de remboursement, ainsi que les frais généraux. Par conséquent, le Directeur général a approuvé la prolongation de deux ans du contrat actuel, du 1er janvier 2010 au 31 décembre 2011, comme l’avait recommandé le Comité consultatif mixte sur la couverture médicale (JAC/MC).

Compte tenu des dispositions actuelles du contrat et des demandes de remboursement présentées au titre des plans en euros et en dollars des États-Unis au cours de l’année 2009, le JAC/MC a recommandé de maintenir, en 2010, les mêmes primes mensuelles que celles fixées en 2009 pour le BMIP, ce qui a été approuvé par le Directeur général. Le montant des primes dues au titre du MMBP augmentera, quant à lui, de 5,9 pour cent, dans le cas du plan en euros, et d’un peu moins de 0,3 pour cent, dans le cas du plan en dollars.
Nouveau barème des primes dues au titre du BMIP/MMBP au 1er janvier 2010
PLAN EN EUROS
(Personnel du siège et fonctionnaires retraités de la zone euro)

	
	Primes en janvier 2009
(en euros)
	Primes en janvier 2010
(en euros)

	Assurés
	BMIP 
	MMBP
	BMIP 
	MMBP

	Fonctionnaire 
	112,80
	12,16
	112,80
	12,88

	Fonctionnaire + 1 membre de la famille
	225,60
	24,33
	225,60
	25,78

	Fonctionnaire + 2 membres de la famille
	284,40
	30,39
	284,40
	32,20

	Fonctionnaire + 3 membres de la famille
	343,19
	36,47
	343,19
	38,63

	Fonctionnaire + 4 membres de la famille ou plus
	401,99
	42,54
	401,99
	45,07


* Nouveau barème applicable à compter du salaire de février 2010, avec effet rétroactif au 1er janvier 2010.

DISTRIBUTION:
Siège, bureaux régionaux, sous-régionaux et de liaison



Représentants de la FAO et Directeurs de projets


Tout le personnel de terrain


PAM/FIDA/ICCROM – Pour distribution interne
PLAN EN DOLLARS
(Personnel sur le terrain et autres affiliés à l’assurance médicale après cessation de service)
	
	Primes en janvier 2009

(en USD)
	Primes en janvier 2010

 (en USD)

	Assurés
	BMIP 
	MMBP
	BMIP 
	MMBP

	Fonctionnaire seul 
	137,85
	15,29
	137,85
	15,34

	Fonctionnaire + 1 membre de la famille
	275,71
	30,57
	275,71
	30,65

	Fonctionnaire + 2 membres de la famille
	347,38
	38,21
	347,38
	38,31

	Fonctionnaire + 3 membres de la famille
	419,08
	45,86
	419,08
	45,99

	Fonctionnaire + 4 membres de la famille ou plus
	490,77
	53,51
	490,77
	53,66


* Nouveau barème applicable à compter du salaire de février 2010, avec effet rétroactif au 1er janvier 2010.

En outre, le Directeur général a approuvé la recommandation du JAC/MC tendant à relever le plafond de remboursement des frais d’optique de 150 USD à 200 USD, dans le cas du plan en dollars, et de 156 EUR à 180 EUR, dans le cas du plan en euros. Ces nouveaux plafonds sont applicables à compter du 1er janvier 2010.
Présentation des demandes de remboursement

Les fonctionnaires en service et les retraités sont priés d’indiquer leur adresse complète sur chaque formulaire de demande de remboursement adressé à Vanbreda International, afin de garantir l’envoi direct des chèques de remboursement au demandeur, sans risque de perte. Par ailleurs, en cas de demande de virement bancaire, les coordonnées bancaires complètes du bénéficiaire, y compris les codes IBAN/ABA/BIC (selon le cas), doivent figurer sur le formulaire de demande de remboursement.


À moins d’être déposées dans les boîtes à lettres situées dans les locaux de la FAO, du PAM, du FIDA et de l’ICCROM, les demandes de remboursement transmises par voie postale doivent être adressées à Vanbreda International P.O. Box 69 – 2140 Anvers – Belgique.


Pour tout renseignement sur des questions relatives aux plans d’assurance médicale, veuillez contacter le service chargé de l’assurance du personnel par courrier électronique à Medical-Insurance@fao.org ou par téléphone au +39 06 570 55938 (FAO).

Manoj Juneja 


Sous-Directeur général 

Département des services internes, des ressources humaines et des finances
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